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Hard Skill

¢ Investigacion empresarial

¢ Andlisis de datos cuantitativos

¢ Andlisis de datos cualitativos

¢ Neurociencia empresarial

¢ Transferencia de conocimientos

Soft Skill

e Observaciéon

¢ Toma de Decisiones
¢ Comunicacion

e Lliderazgo

e Trabajo en equipo

Perfil Académico

® CENTRUM PUCP
DOCTOR BUSINESS ADMINISTRATION PHD
Completado en 2017

® ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
MAGISTER BUSINESS ADMINISTRATION
Completado en 2015

® ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
INGENIERO AGROPECUARIO
Completado en 1998

)L uis MANOSALVAS

Neuvurociencia empresarial

Resumen de perfil

Especialista en temas de Neurociencia empresarial con
énfasis en Neuromarketing, Neuroventas,
Neurocoaching, Neuromanagement y Neuromotivacion,
con experiencia como Gerente, consultor y capacitador
durante 20 afnos, actualmente Docente de posgrados a
nivel de Maestria, Investigacidbn y Asesoramiento
empresarial en temas comerciales, de mercadeo y
desarrollo organizacional.

Experiencia Académica y Profesional

Docente de posgrados a nivel de Maestria
2005 — Presente

¢ Universidad Técnica de Ambato: Gerencia de empresas floricolas
(2005-2008)-Metodologia de la Investigacion (2021).

¢ Escuela Politécnica del Chimborazo: Metodologia de la Investigacion
(2012-20219)

¢ Universidad Técnica Equinoccial: PNL en la Gestidon de Talento
Humano (2012-2014)

¢ Universidad Internacional del Ecuador: Metodologia de Ila
Investigacion-Estrategia Empresarial Global (2020-2022)

* Pontificia Universidad Catélica del Ecuador: Marketing y Ventas
(2020-2022).

¢ Universidad Estatal Amazénica: Planeacion estratégica (2021-2022)

e Universidad Técnica Estatal de Quevedo: Gestion del Talento
Humano-Responsabilidad Social (2021-actual)

Docente de pregrado
2010 — Presente
e Universidad Estatal Amazénica: Docente Titular agregado 3.
Administracién de Empresas Turisticas-Gestion de la Calidad
Capacitador/Consultor

2008 - 2017

e Fundacién Criterium: Sistemas de Salud y Seguridad (2008 - 2012)
« Desarrollo cultural e integral: Desarrollo Organizacional (2010 -2012)
e A&ASistemas de Gestién: Desarrollo Organizacional (2011-2017)

« Focus Foundation: Desarrollo Organizacional (2013-2014)

Gerencial y Asesor

2012 - 2015
* PRONACA-FLORNACA: Jefe de Area Cultivo y Poscosecha (1998-2001)
¢ UNIQUE ROSES: Gerente Técnico (2001 - 2002)
e TAMBO ROSES: Gerente Técnico (2002 - 2006)
e PRONACA - INAEXPO: Asesor Técnhico Comercial (2006 - 2008)

Logros y Reconocimientos

Certificacion Beta Gamma Sigma

2017 . .
mejor trayectoria doctoral

2017 - actual Escritor de mas de 35 articulos cientificos

Mejor productividad empresarial en

1998 - 2006 .
floricolas



